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Annexe 1 : Lettre d’information  

 

Dominique Knutsen et Gwendoline Mahé 

Université de Lille 

Laboratoire SCALab – UMR CNRS 9193 

Contact : dknutsen@univ-lille.fr 

 

                                                                                 Villeneuve d’Ascq, le XX/XX/XXXX 

 

Madame, Monsieur, 

Nous vous sollicitons pour participer à une expérience de psychologie qui vise à comparer les 

capacités de communications entre des étudiants dyslexiques et sans difficultés de lecture. Dans le 

cadre de cette expérience, vous aurez à réaliser une tâche en collaboration avec un partenaire que 

vous connaissez déjà, ou que vous ne connaissez pas. Dans ce but, vous serez amené(e) à interagir 

avec cette personne. Le dialogue entre vous et l’autre participant sera enregistré. Plusieurs fois 

pendant l’expérience, vous serez également amené(e) à compléter plusieurs tests et questionnaires. 

Un débriefing vous sera proposé à la fin de l’expérience. 

La durée de l’expérience sera d’environ 2h. Elle aura lieu dans une salle du laboratoire SCALab sur 

campus Pont de Bois de l’Université de Lille. 

Afin de garantir votre anonymat, les données récoltées seront identifiées par un code de 

participation. Si vous le désirez, vous pourrez être informé(e) des résultats globaux de l’étude une 

fois qu’elle sera finie. Ceux-ci sont susceptibles de faire l’objet de communications scientifiques, mais 

aucune information y figurant ne permettra de vous identifier. A tout moment durant l’étude, vous 

avez le droit d’interrompre votre participation et un droit de retrait de consentement de 

participation sans avoir à vous justifier. Vous êtes libre de participer ou de refuser de participer à 

l’étude. 

Avantages et bénéfices : cette étude, bien que n’ayant aucun bénéfice pour vous directement, 

permettra d’approfondir les connaissances sur le fonctionnement du dialogue humain. 

Inconvénients et risques éventuels pour les participants : La participation à cette étude ne comporte 

aucun risque. Le seul inconvénient connu est le temps passé à réaliser l’expérience. 

Pour toute question supplémentaire portant sur l’étude ou si vous souhaitez connaître les résultats 

de l’étude lorsqu’elle sera terminée, vous pouvez contacter les responsables scientifiques de l’étude, 

Dominique Knutsen (dknutsen@univ-lille.fr) et Gwendoline Mahé (gwendoline.mahe@univ-lille.fr). 

Nous vous remercions pour votre participation. 

J’ai reçu et compris la note d’information relative à l’étude : OUI/NON  

Fait à : …………………………. Date : …………………………… 
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Annexe 2 : Formulaire de consentement  

 

Fait en 2 exemplaires 

Formulaire de consentement 

Université de Lille – Année universitaire 2021/2022 

Nom :………………………………………………………………………………………………………. 

Prénom :……………………………………………………………………………………………………. 

 

Il m’a été proposé de participer à une expérience sur l’études des capacités de communication dans 

la dyslexie. Cette expérience est coordonnée par Mme Dominique Knutsen (dknutsen@univ-lille.fr) 

et Mme Gwendoline Mahé (gwendoline.mahe@univ-lille.fr). 

Il m’a été notifié par l’expérimentateur.rice que je suis libre d’accepter ou de refuser. 

Afin d’éclairer ma décision, j’ai reçu et compris les informations suivantes : 

1) Je pourrai à tout moment interrompre ma participation si je le désire, sans avoir à me justifier. 

2) Je pourrai prendre connaissance des résultats de l’étude dans sa globalité une fois qu’elle sera 

achevée. 

3) Les données recueillies resteront strictement confidentielles. 

Les données me concernant feront l’objet d’un traitement informatisé conformément à la loi n°2004-

801 du 6 août 2004 relative à la protection des personnes physiques à l’égard des traitements de 

données à caractère personnel et modifiant la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, 

aux fichiers et aux libertés. 

Compte-tenu des informations qui m’ont été transmises, entourer la réponse correspondant à votre 

volonté : 

 

J’accepte librement et volontairement de participer à cette expérience : OUI / NON 

 

J’accepte l’utilisation de mes données l’utilisation des données à des fins scientifiques et la 

publication des résultats de la recherche dans des revues ou livres scientifiques, étant entendu que 

les données resteront anonymes et qu’aucune information ne sera donnée sur notre identité : OUI / 

NON 

 

Date : ………………………………. 

 

Signature du participant :                                        Signature de l’expérimentateur.rice : 
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Annexe 3 : Questionnaire d’informations personnelles  
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Annexe 4 : Script de la tâche de dialogue pour 

l’expérimentateur  

 

Vous allez jouer à un jeu ensemble. Dans ce jeu, l'un de vous sera le directeur et l'autre 

sera l’exécutant. Avant de commencer, nous devons répartir ces rôles au hasard. 

• Demandez au participant de tirer au sort un papier. Le participant sera, en fait, 

systématiquement le directeur.  

• Consignes de l’expérience  

 

Dans cette expérience, le directeur aura devant lui une série de 12 images abstraites. Elles 

seront disposées au préalable dans un certain ordre. L’exécutant aura devant lui 

exactement les mêmes images, mais elles seront imprimées sur des cartes volantes. La 

tâche du directeur consiste à donner des instructions à l’exécutant pour qu'il puisse 

disposer les cartes dans le même ordre. Pour ce faire, vous pouvez tous deux dire ce que 

vous voulez, mais vous ne pouvez pas vous montrer vos photos. Votre but dans cette tâche 

n'est pas d'aller le plus vite possible, mais plutôt d'éviter de faire des erreurs. Vous avez 

autant de temps que vous le souhaitez pour accomplir cette tâche. Vous ne pouvez pas 

vous regarder pendant l'expérience. 

 

• Répondez aux questions éventuelles. 

• Donnez le classeur au directeur et les cartes à l’exécutant. 

 

Vous pouvez commencer. 

 

• Après chaque expérience, vérifiez si les participants ont correctement disposé les 

images. Dites-leur s'ils ont accompli la tâche correctement ou non, mais ne les 

laissez pas voir les cartes/le tableau des autres. 
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Annexe 5 : Echelle de Rosenberg  
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Annexe 6 : Questionnaire d’anxiété  
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Annexe 7 : Echelle de sensibilité à la perspective d’autrui   
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Annexe 8 :Questionnaire de croyances sur la dyslexie   

I. La dyslexie est un trouble d'apprentissage qui affecte le traitement du lan-
gage 

1 2 3 4 

2. Les personnes dyslexiques ont une intelligence inférieure à la moyenne 1 2 3 4 

3. La dyslexie peut être soignée par le régime alimentaire et/ou l'exercice phy-
sique 

1 2 3 4 

4. Les personnes dyslexiques ont des difficultés à comprendre la structure du 
langage, en particulier la phonétique 

1 2 3 4 

5. Un individu peut être dyslexique et doué 1 2 3 4 

6. Les médecins peuvent prescrire des médicaments pour aider les personnes 
dyslexiques 

1 2 3 4 

7. La dyslexie affecte souvent les capacités d'écriture et/ou d'expression orale 1 2 3 4 

8. L'enseignement multisensoriel est important pour que les élèves dyslexiques 
puissent apprendre 

1 2 3 4 

9. À l'école, la dyslexie n'affecte que les performances de l'élève en lecture et 
non pas en mathématiques, en sciences sociales, etc… 

1 2 3 4 

10. Les personnes atteintes de dyslexie excellent souvent dans les domaines 
scientifique, musical, artistique et/ou technique 

1 2 3 4 

11. La dyslexie est souvent à l'origine de problèmes sociaux, émotionnels et/ou 
familiaux 

1 2 3 4 

12. La plupart des enseignants spécialisés reçoivent une formation intensive 
pour travailler avec des élèves dyslexiques 

1 2 3 4 

13. La plupart des enseignants de l'enseignement général reçoivent une forma-
tion intensive pour travailler avec des élèves atteints de dyslexie 

1 2 3 4 

14. La dyslexie a une composante héréditaire 1 2 3 4 

15. La dyslexie est causée par un mauvais environnement familial et/ou un 
mauvais enseignement de la lecture 

1 2 3 4 

16. Accorder aux élèves dyslexiques des aménagements tels que du temps sup-
plémentaire pour les tests, des listes orthographiques plus courtes, des places 
spéciales en classe, etc. est injuste par rapport aux autres élèves. 

1 2 3 4 

17. Les étudiants dyslexiques réussissent rarement dans les études supérieures  1 2 3 4 

18. La plupart des faibles lecteurs sont dyslexiques 1 2 3 4 

19. A l'école (générale ou spécialisée), l'enseignant devrait prendre en compte 
les besoins de chaque élève pour décider quelle place leur attribuer. 

1 2 3 4 

20. Les élèves atteints de dyslexie ont besoin d'un enseignement structuré, sé-
quentiel et concret des compétences de base et des stratégies d'apprentissage 

1 2 3 4 

21. Les cerveaux des personnes dyslexiques sont différents de ceux des per-
sonnes non dyslexiques 

1 2 3 4 

22. Certains élèves atteints de dyslexie légère peuvent ne pas avoir de pro-
blèmes dus à la dyslexie avant le collège ou plus tard 

1 2 3 4 

23. Les enfants atteints de dyslexie présentent plus souvent des déficits au ni-
veau de la conscience phonémique (c'est-à-dire la capacité à percevoir et à ma-
nipuler les sons dans le langage) qu’au niveau de toute autre capacité 

1 2 3 4 

24. Les écoles diagnostiquent généralement la dyslexie par l'administration 
d'un test standardisé reconnu au niveau national 

1 2 3 4 

25. Les personnes atteintes de dyslexie sont généralement très mauvaises en 
orthographe 

1 2 3 4 
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26. Après trois à cinq heures d'enseignement, la plupart des éducateurs sont à 
même de travailler avec des élèves dyslexiques 

1 2 3 4 

27. Les personnes atteintes de dyslexie peuvent très bien comprendre un ex-
trait de texte mais être incapables d’en prononcer les mots 

1 2 3 4 

28. Les personnes atteintes de dyslexie présentent généralement les mêmes 
caractéristiques, à des degrés de gravité similaires 

1 2 3 4 

29. L'inversion des mots est le principal critère d'identification de la dyslexie 1 2 3 4 

30. Les personnes atteintes de dyslexie pourraient prononcer les mots d'un ex-
trait de texte mais ne pas être en mesure de le comprendre 

1 2 3 4 

 

Les bonnes réponses sont notées en rouge.  

Lorsque la bonne réponse est 4, la cotation est normale.  

Les propositions erronées sont en vert ; la bonne réponse est alors 1 et la cotation se fait à 

l’envers.  


